
 

 

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE  

7 février 2026 

Compte Rendu 

- Membres du Bureau : 

Christophe BONNAMY, Patrick BAILLIART, Isabelle GALLIAERDE, Marc 

ANCIANT, Flavien LECORNIER, Farid BENBADIS, Stéphane LAGANNE, Jean-

Sébastien TAUTH 

- Salariés du TCGA : 

Christophe LOISEAU, Joann CONTA, Didier GUESDON, Noé CLAQUIN 

- Adhérents : 11 

- Invités : 

Mme Monique RAIMBAULT, Maire de La Garenne-Colombes 

M. Philippe JUVIN, Député 

M. Baptiste Dubois – Adjoint au Maire délégué à la Jeunesse et aux Sports 

M. Baptiste Denis - conseiller municipal délégué : Coordination du Plan de transition 

écologique 

Mme Aglaé POISSON 

M. Daniel Loureiro Da Silva, Cabinet Kapstone 

 

 

 

 

Ordre du jour : 

1. Rapport d’activité et présentation du site internet 

2. Présentation du Comité de Direction et équipe pédagogique 

3. Rapport financier 2024/2025 

4. Budget 2025/2026 

5. Rapport sportif 

6. TCGA – Ambition 2030 



  



INTRODUCTION 

Le Président Christophe BONNAMY ouvre la séance par quelques mots de bienvenue et de 

remerciements aux dirigeants et salariés, en la présence de Mme le maire de La Garenne-

Colombes, Mme Monique RAIMBAULT et de M. Philippe JUVIN, ancien maire et député 

des Hauts-de-Seine. 

Un hommage est rendu à Lucie Bonnerave, ancienne adhérente et femme de Ludovic 

Bonnerave, ancien dirigeant du TCGA. 

Isabelle Galliaerde prononce un hommage à Lucie et présente une nouvelle fois, au nom du 

TCGA, toutes ses condoléances à Ludovic et à leurs enfants. 

 

 

  



1. Rapport d’activité 

1.1 Structure et gouvernance du club 

⮚  Création du Tennis Club GARENNOIS (TCGA) le 19 juin 2006, affilié à la 

Fédération Française de Tennis (FFT), issu de l’OLYMPIC GARENNOIS créé le 

24 octobre 1980 (période faste pour le tennis) 

⮚  Un bureau constitué de 8 membres bénévoles élus lors des Assemblées Générales 

précédentes  

⮚  Nouveaux statuts du club votés le 24 octobre 2023 lors d’une Assemblée Générale 

exceptionnelle 

⮚  Une Assemblée Générale annuelle, une réunion de bureau mensuelle 

⮚  Organisation d’un séminaire biannuel pour déterminer notre projet club (le 

prochain aura lieu à l’Automne 2026). 

⮚  Des installations sportives municipales sur 2 sites mises à disposition du club et 

entretenues par la mairie 

⮚ Adhérents : 498 adhérents en 2024/2025 (+ 11%). 

 

1.2 Contexte national et local 

Rappel est fait des dirigeants de la FFT (Président Gilles Moretton, secondé par 

Stéphane Morel, Directeur Général). 

 

Au niveau local : 

⮚ Président de la Ligue Ile de France : Germain Roesch 

⮚ Président du  Comité des Hauts-de-Seine : Olivier de Villeneuve 

 

Rappel des objectifs de la FFT : 

⮚ Promouvoir, organiser et développer le tennis, le para-tennis, le beach tennis, le 

padel, la courte paume et le pickleball en France : la pratique dans les clubs, 

l'enseignement, l'entraînement, la compétition individuelle et par équipes, les 

championnats de France 

⮚ réunir les clubs affiliés, d'encourager et soutenir leurs efforts, de coordonner leurs 

activités 

⮚ Elle assure également la représentation de la France par l'engagement des équipes 

de France dans les rencontres internationales (coupe Davis, coupe Billie Jean 

King…) et l'organisation de grands tournois (Roland-Garros, le Rolex Paris 

Masters, Alpine Paris Major). 

 

A noter la décision d’affilier les pratiques du Padel et du Pickleball à la FFT. 

 

Quelques chiffres marquants : 

⮚ La FFT réunit 7000 clubs affiliés en France 

⮚ 1.228.679 licenciés au 31/08/2025 



⮚ N°1 des sports individuels en France 

⮚ 80% du CA de la FFT provient des recettes de Roland Garros. 

⮚ Comité des Hauts-de-Seine : 1er comité de France (+17% de licenciés) 

 

Rappel des têtes d’affiches françaises dans les classements mondiaux (hommes, femmes, 

paratennis, padel (cf. présentation annexée à ce compte-rendu). 

 

 

1.3 Quelques chiffres clés 

- 498 adhérents en 2025 avec un taux de renouvellement d’adhésion de 72% 

- 72% d’hommes et 28% de femmes 

- Tranches d’âge les plus représentées :45-54 ans (19% des adhérents) 

et <18 ans (35%) 

 

1.4 Travaux et infrastructures 

La saison 2025 a été marquée par d’importantes améliorations dans les infrastructures 

du club : 

⮚ Régénération des 2 terrains du site Chedal-Anglay : reprise des fissures, remise en 

peinture (8 k€, pris en charge par le TCGA après accord de la mairie) 

 
Terrains après travaux 

⮚ Changement du système d’accès des 6 terrains du club par la société Sysseo (15,8 k€ 

- financement municipal, suivi des travaux conjoint avec le TCGA) 

 

 

1.5 Nouvelle section : le baby Tennis 



Dans le cadre de la volonté de la mairie de développer le sport des plus jeunes, le TCGA 
a ouvert en septembre 2024 une section « baby tennis ». 

Cette nouvelle section a regroupé 20 enfants et a nécessité le recrutement d’une 
enseignante. 

Cette ouverture a rencontré un grand succès, illustrée par le passage de 20 à 24 enfants 
en 2025, avec le support d’un enseignant supplémentaire. 
A noter la participation active et bienvenue des parents. 

 
Noël au baby tennis du TCGA 

 

 
Telethon 2025 (340€ récoltés) 

 

1.6 Animations et pratiques du tennis 

Le TCGA se veut un club dynamique au service de toutes les pratiques du tennis : 

 



Le TENNIS LOISIRS : 

⮚ Double-surprise Téléthon 

⮚ Soirée tennis-Fluo 

⮚ Derby TCGA / ASCO 

⮚ 36 communes 

 

 
TMC Octobre rose : 630€ récoltés 

 

 

 

 
Derby TCGA/ASCO 

  



Le TENNIS FEMININ  

⮚ TMC Octobre Rose en Octobre 

⮚ Compétition des 3G  

⮚ Journée Tennis féminin (Nouveauté 2025) 

⮚ ALT’S (nouveauté 2025) 

 

 
Les 3G 2024 

 

 

  
36 communes (comité 92) 

 

 

 
Soirée tennis fluo 2025 

 

 



Le TENNIS POUR LES JEUNES 

⮚ Multiplication des matchs libres (20/30 matchs organisés) 

⮚ Nombreux TMC et tournois pendant les vacances 

⮚ Fête de l’école de Tennis en Juin 

⮚ Sortie Roland Garros 

⮚ 2eme édition du concours de dessins de Noël 

⮚ Partenariat avec l’espace jeunesse (tennis découverte) 

 

 
Sortie Roland Garros 

 

 
Fête de l’école de Tennis 

 

 



 
Tennis découverte – espace jeunesse 

 

Le TENNIS ENTREPRISE 

⮚ 2ème édition du Tournoi Tennis Entreprise entre les sociétés SEPPIC, Groupama et 

MASCF. 

 
Tournoi inter entreprises 2025 

 

 

Le TENNIS COMPÉTITION 

⮚ 7 équipes en championnat départemental  

⮚ 2 Tournois Open (Juillet et Septembre) 

⮚ TMC et Tournois jeune à toutes les vacances (88 jeunes inscrits à travers 8 tournois juge-

arbitrés par Christophe Loiseau en 2024/2025) 

 

 

1.7 Le TCGA : démarche éco responsable 

⮚ Tri sélectif disponible sur les 2 sites du TCGA 

⮚ Recyclage des balles usagées : plus de 5800 balles remis au Comité des Hauts de Seine 

depuis 2024 



⮚ Partenariat avec le Sénégal : Envoi de balles pour soutenir le développement du tennis 

local (responsable : Christophe Loiseau) 

⮚ Mise en avant de la mobilité douce via les installations d’arceaux à Marcel Payen et 

Chédal Anglay 

⮚ Covoiturage encouragé lors des déplacements des équipes 

⮚ Signature d’une charte de l’environnement aux adhérents 

⮚ En cours :  installation d’une fontaine à Marcel Payen et point d’eau extérieur sur le site 

⮚ En projet : Obtention du label environnement de la FFT 

 

 
Partenariat TCGA – Sénégal 

 

 

 

 

1.8 Nouvelle identité du TCGA 

⮚ Déploiement du nouveau logo (courriers, panneaux à Marcel Payen, tenues d’équipes) 

⮚ Nouveau partenariat matériel et textile : Tecnifibre 

⮚ Nouveau site internet, réalisé par Aglaé Poisson (auto entrepreneuse Garennoise) 
Présentation du site et de ses principales fonctionnalités en version béta par Marc Anciant. 
18 mois de travail, budget de 3 k€. 
Mise en ligne officielle : courant février 2026 (http://tcga.fr) 

⮚ Nouveau partenaire local : La fromagerie des Vallées 

⮚ Renforcement de la présence sur les réseaux sociaux 
o 562 followers sur Facebook 
o 400 à 500 vues par publication 
o A développer : Instagram 

 



 
Page d’accueil du futur site internet 

 

  



2. Dirigeants et équipe pédagogique 

Equipe dirigeante 

 

 

 
 

Pas de changement au sein de l’équipe dirigeante entre 2024 et 2025. 

 

  



Equipe pédagogique 

 

Une équipe au cœur du fonctionnement du club : 

 

« Continuer à être à l’écoute de l’ensemble des adhérentes et adhérents, servir 

le club, efficacité et agilité pour renforcer l’esprit club » 
 

⮚ 1 Directeur Sportif : Christophe LOISEAU 

⮚ 6 enseignants salariés : Joann CONTA, Didier GUESDON, Ronan DELACOUR, 

Adrien ZENONI, Parmida POURTAVASOLI et Noé CLAQUIN (arrivant 2025) 

⮚ Rôle déterminant dirigé par Christophe Loiseau : participation aux réunions de 

secteur du Comité des Hauts de Seine, responsable de la mise en œuvre de la politique 

sportive de la FFT, garant du planning des cours, rôle RSE (recyclage de balles) 

⮚ Actions déjà menées : 

- Densifier l’offre des stages ouverts à tous (jeune et adulte) pendant les 4 

séquences de vacances scolaires tournois  

- Développer les « matchs libres » jeunes et adultes 

- Organisation et animation de nos 2 tournois Open adultes : Septembre et 

juillet 

- Organisation des tournois et TMC jeunes pendant les vacances scolaires 

 

⮚ Focus  RH : 

- Arrivée de Noé CLAQUIN en 2025 – déjà adhérent du TCGA 

- Départ de Solal COULON 

- Mise en place d’entretiens annuels avec les salariés 

- Revue des fiches de postes 

- Mise en place de réunions pédagogiques régulières (sous la direction de C. 

Loiseau) 

 

⮚ Bilan des stages (2024/2025) et RPSO 

- 35 jeunes  

- 40 adultes 

- RPSO : Proposition de stages et mise en relation avec de nouveaux partenaires 

pour les nouveaux arrivants (18 personnes concernées en 2024/2025) – Action 

menée par Joann CONTA. 

 



 
Equipe pédagogique TCGA 

 

4. Rapport financier 2024/2025 

Présentation du rapport financier au 30/septembre 2025 par Daniel Loureiro de Kapstone 

 

Actif 

⮚ Actif immobilisé : 2248€ 

⮚ Disponibilités : 164.977€ 

⮚ Charges constatées d’avance : 296€ 

 

 

Passif 

⮚ Fonds associatifs : - 10.555€ 

⮚ Fournisseurs : 2.404€ 

⮚ Dettes sociales/fiscales : 17.197€ 

⮚ Produits constatés d’avance : 158.179 

 

Résultat comptable : Déficitaire de 37.212€ 

 

Le résultat s’explique par l’augmentation des charges (recrutement baby tennis, prise en 

charge intégrale de la régénération des courts Chedal-Anglay) et par l’absence de 

subvention municipale en 2024/2025. 

 

Voir rapport financier en annexe. 

 



Le rapport financier (atterrissage 2024/2025) a été approuvé par vote à l’unanimité des 

membres présents (aucune voix contre). 

 

5. Budget 2025/2026 

La mairie indique que l’éventuelle attribution d’une subvention municipale, sur laquelle 

compte le TCGA, est en cours d’instruction. 

 

Voir budget présenté en annexe. 

 

Le budget prévisionnel 2025/2026 a été approuvé à l’unanimité des membres présents 

(aucune voix contre). 

 

  



6. Rapport sportif 

⮚ Equipe 17/18 Garçons (championnat départemental HDS Division 3) 

Amaury, Gaspard, Jean et Mathieu : Vainqueurs 

 
Equipe 17/18 ans 

 

⮚ Equipe +35 H (championnat départemental HDS – Division 1) 

3ème place sur 6 équipes engagées. 

 
Equipe +35 hommes 

 

⮚ Equipe +45 H (championnat départemental HDS – Division 2) 

5ème place sur 5 équipes engagées. 



 

 

⮚ Equipe +55 H (championnat départemental HDS  

Classement final : 3ème sur 6 équipes engagées 

 

 

⮚ Equipe 1 senior F – Division 1 

Vainqueur – Montée en Excellence. 

 

 

⮚ Equipe 1 senior H – Division 1 

4ème sur 6 équipes engagées – Maintien en division 1 pour la saison 2025/2026 



 

 

⮚ Equipe 2 senior H – Division 3 

Vainqueur– Montée en division 2 pour la saison 2025/2026 

 

  



Résultats individuels marquants : 

 

⮚ Marie Tatry : Vainqueur du tournoi open 3ème série du TCGA 2025 

 

 
Marie Tatry (à droite) 

 

⮚ Emmanuel Guillemoteau : Vainqueur tournoi des Ibis (+45) 

 

 
Emmanuel Guillemoteau (à gauche) 

 

 

⮚ Marion Tixier et Clément Barsalon : Finalistes du tournoi open du TCGA 2025 

 



  
Clément (au bout à gauche) et Marion (au bout à droite) 

 

 

⮚ Marion Tixier : Qualifiée pour les phases finales du championnat de France +35 2025 

à Roland Garros 

 

 

 
 

  



6. Ambition TCGA 2030 

 

Enjeu #1 Les infrastructures 
 

Transformation du site Chedal-Anglay 

 
Les projets de modification du site seront présentés à la mairie par les architectes pré 
sélectionnés d’ici 2 mois 
La mairie indique planifier un début des travaux en 2028 et une réception des 
installations en 2030 (hors recours). 
 
Pour le TCGA, cette transformation verra principalement : 

- La création d’un club house avec accès direct aux terrains (pour raison de sécurité) 
- Le maintien de 2 courts de tennis avec changement de surface pour permettre la 

pratique lors de pluies fines. 
 
 
Travaux sur le site Marcel Payen 

 
Ce projet vise à la rénovation du terrain de football et de la piste d’athlétisme, la création 
d’une tribune et la réhabilitation des city-foot. 
Il comptera la création d’à minima 2 pistes de Padel. 
 
Partisan de la création de pistes de Padel à La Garenne depuis plusieurs années, le TCGA 
milite pour une gestion associative de cette nouvelle. 
Des échanges constants ont lieu avec la mairie (dernière réunion en Janvier 2026 avec B. 
Dubois et F. Le Guennec). 
Par ailleurs, une commission Padel est en cours de création au sein du TCGA. 
 

Redynamisation des terrains 3 et 4 - Marcel Payen 

 

A l’étude : régénération des surfaces et de l’éclairage de ces 2 terrains ainsi que la 

création d’un « mur » de practice pour les enfants entre les city-foot et le terrain n°4. 

 

 

Enjeu#2 Tennis sociétal 
 

⮚ Création de la section « baby tennis » 

⮚ Partenariat Espace Jeunesse 

⮚ Projet de création de créneaux « Tennis santé » 

⮚ Actions préventives contre les différentes formes de violence dans le cadre de clubs 

sportifs : 

o Affichage préventif (club house Marcel Payen) 



o En collaboration avec la mairie, et avec la participation de l’ensemble des 

associations sportives Garennoises, projet d’organiser une conférence afin 

sensibiliser au sujet des violences faites aux jeunes (contact déjà pris avec 

Angélique Cauchy de l’association REBOND). 

 

 

Enjeu#3 Montée en compétence (dirigeants et salariés) 

 

«Faire preuve d’innovation et d’agilité pour répondre au mieux à nos adhérents 
dans le cadre d’un sport en transformation (arrivée du PADEL, adhérents-

consommateurs)» 
 

⮚ Dirigeants 

Création de commissions spécifiques au sein de l’équipe dirigeante 

Mise à contribution des adhérents aux compétences reconnues 

Participation à des formations et séminaires 

 

⮚ Salariés 

Plan de formation individuel à planifier sur court/moyen terme 

Poursuite des réunions pédagogiques afin d’échanger sur les bonnes pratiques 

 

Fin de l’assemblée générale du TCGA 2024/2025 

 

L’assemblée générale se clôt sans questions particulières sur quelques mots de 

remerciement à destination du Président Christophe Bonnamy pour son dynamisme et 

son investissement au sein du TCGA. 

 

Pot de l’amitié offert par le TCGA et de son partenaire  

“La Fromagerie des Vallées” 
 

                

                 

 

  



Annexe – Feuille de présence 

 

 


